信院字〔2016〕***号
关于印发《信阳师范学院网络学习空间
建设方案》的通知
各单位：
现将《信阳师范学院网络学习空间建设方案》印发给你们，请你们认真学习，遵照执行。
2016年5月9日

  信阳师范学院办公室             2016年5月9日印发  
信阳师范学院网络学习空间建设方案
网络学习空间是教师、学生自建并能在网络环境下互动共享的实名制教学、学习载体，是信息时代学生实现自主学习、探究学习、合作学习和个性化发展的重要手段，是教育信息化深入应用的发展方向。网络学习空间旨在创新教师的教学模式和学生的学习方式，促进教与学、教与教、学与学的全面互动，探索建立以学习者为中心的新模式。
为贯彻落实教育部等五部委《关于印发<构建利用信息化手段扩大优质教育资源覆盖面有效机制的实施方案>的通知》(教技〔2014〕6号)和《河南省人民政府关于加快推进教育信息化建设工作的意见》（豫政〔2015〕16号）文件精神，加快我校网络学习空间建设，促进信息技术与教育教学活动的有效融合，根据《河南省教育信息化试点工作实施方案》(教科技〔2014〕329号)有关要求，制定本实施方案。
一、指导思想
以《教育信息化十年发展规划（2011-2020年）》、《教育部等九部门关于加快推进教育信息化当前几项重点工作的通知》和《刘延东国务委员在全国教育信息化工作电视电话会议上的讲话》等教育部和省教育厅有关教育信息化建设文件精神为指导，以“整体规划、分步实施、共建共享、边建边用”为原则，以转变教育观念、创新教学模式、提高教学质量为宗旨，加速推进网络学习空间建设与应用活动，达到全校师生人人有“空间”、人人用“空间”的基本要求，促进以“教”为中心向以“学”为中心的教学模式的转变，满足学习者多样化与个性化需求，体现以人为本的教育理念，不断提高我校教学水平和人才培养质量。
二、建设目标
1.2016年5月31日前实现教师空间注册率和使用率达90%以上、学生的空间注册率和使用率达100%的阶段性目标，所有教师注册空间均拥有相对完整的个人展示信息、课程介绍信息，并能进行网上辅导答疑和学习交流活动；
2.2017年3月31日前建成100门左右资源丰富、内容完整、能够完成课程展示、作业布置与批改、辅导答疑、网络考试、协同备课、协同学习等教学活动的网络课程，以课程教学过程的网络化为抓手，提高网络学习空间的应用水平，并把教师空间注册率和使用率提高到95%以上；
3.建立一套较为完善、符合学校实际的规章制度和激励措施，形成网络学习空间建设的长效机制，保障网络学习空间建设的可持续发展。
三、建设内容
网络学习空间包括学校机构空间、部门主题（特色）空间与师生员工个人空间。师生员工个人空间又分领导个人空间、教师个人空间、管理人员个人空间、辅导员个人空间、教学秘书个人空间、学生学习空间等。其中，教师个人空间和学生学习空间是网络学习空间的核心内容。
(一) 教师个人空间
教师个人空间是以教师本人真实姓名注册同时上传教师本人照片的真实空间，是数字化的教师工作室，是教师用于教育教学、学生管理以及专业发展的专门阵地。应包含以下基本版块或内容：
1.个人展示。主要包括：①个人学习、工作和从教经历等；②学科、职称、职务、获奖情况等；③发表的学术论文、学术著作等；④课题研究及成就、成果等；⑤本人个人空间的建设宗旨、风格和主要栏目、特色等。
个人展示应该在空间主页中有所显示，代表性的论文、著作或成果应提供相应的链接。
2.课程设计。主要包括：①授课计划：上传本学期任教课程的授课计划；②学习任务：介绍近期课程的学习内容、目标、任务、要求等；③方法手段：介绍课程相应阶段的学习模式、方法、手段等；④电子学案：上传所学课程的同步立体化学案；⑤学习评价：本部分课程结束后需提交的成果和成果评价要点等。
课程设计应讲究同步性、针对性和实效性，要体现整体化学习的思想；要将项目学习、任务驱动、问题导学等理念渗透到课程设计中；要关注信息技术与学科教学的融合和平台资源的合理应用。
3.资源推送。主要包括：①文本资源：与本人所教学科内容同步的学习资料、习题、参考资料、图片等电子文稿，并在相应的子栏目中集中存放；②视频资源：包括课堂实录、教学片断、自己录制的重难点讲解、人物专访、微课程等；③音频资源：包括课文朗诵、讲解录音、名家朗读等；④课件资源：包括教学课件、PPT等；⑤网络链接资源：为学生提供公网、专业网站优秀资源或学科专业软件的路径等；⑥网络作业、网上自测等；⑦学生在合作探究或展示交流中精彩的学习报告、思维导图或视频片段等。
资源的选取、开发应注重针对性、开放性和科学性，使学生能够根据兴趣爱好和自己的实际需要进行选择，满足学生个性化自主学习的需求。同时应及时收集、上传学生在学习活动中生成的资源。
4.互动交流。主要指在教师与学生间、学生与学生间建立起相互了解、相互沟通、共同研讨的平台。例如：关注浏览学生空间，给学生留言，利用空间批阅作业；建立班级群组，在网上发起讨论、在线答疑、点评交流、经验分享等。
5.个性化版块。教师可参照网上优秀个人空间，自行设计充分展示自己兴趣爱好和工作特点的个性化版块。个性化版块应由教师自主创新设计，体现个性，且高雅、文明、健康。 
(二) 学生学习空间
学生学习空间是以学生本人真实姓名注册并上传本人照片的真实空间，是学生用于自主学习、合作学习和探究学习的个性化学习空间。应包含以下基本版块或内容：
1.个人简介版块。主要包括：①基本情况：包括姓名、性别、年龄、所在学校、所在班级、班级职务、获奖情况等；②个人动态：主要包括最新发表或分享的日志、图片、视频信息等；③空间宣言：简要介绍个人空间的风格、自己的座右铭、学习宣言、志向与抱负等。
2.学习园地版块。主要包括：①学习规划：包括学年、学期或短期学习计划；②学习笔记：按课程门类设置子栏目，记录各门功课的学习过程；③学习心得：上传发表自己在课程学习中的感悟、收获、启示等；④作业提交：按课程门类设置子栏目，上传各科教师布置的在线作业完成情况；⑤纠错记录：记录自己在学习过程的典型问题、思维障碍和作业错误等；⑥成果展示：上传和分享相关学习资料，诸如优秀作文、微课程视频、学习报告、思维导图、独特思路以及与课程学习有关的典型链接网址等。
3.实践天地版块。主要包括：①实践记录：记录自己社会或校园实践活动进程，展示和分享调研成果，发表各项活动的图片、视频和体验、总结等；②技能大赛：记录自己参加的各种专业技能比赛的进展、获奖情况及比赛总结等。
4.个性化发展版块。主要包括：①生活感悟：上传自己对生活和社会中所见所闻的点滴感悟和个人见解等；②我型我秀：展示自己制作的各种小发明、书法、摄影、绘画、音乐作品、综合实践活动成果等；③探索发现：分享自己发现的一些富有情趣的或具有教育意义的文章、图片和视频等。
5.交流沟通版块。主要包括：①问题墙：提出自己不懂或者需要大家集体讨论的专题或问题，以供交流共享不同的思路、策略和方法；②留言板：提供一个相互留言、记录祝福、寄语的开放空间，具有留言、互动、回复等功能；③班级圈：以班级为单位设立“班级圈”，通过公开发表的方式就某一话题进行班际讨论，实现全班学生在线随时、随地、随意的公开交流、教师在线及时反馈指导等。
以上教师和学生网络学习空间版块或内容仅为基础性和指导性要求。广大教师和学生可结合自己的兴趣、特长和爱好，改编并设计出更加具有个性特征的空间栏目，努力形成各具特色的教师、学生个人空间。
四、建设进度和主要措施
（一）动员培训与初建阶段（2016年5月31日前）
1.学校召开由各学院和相关部门负责人参加的网络学习空间建设工作推进会；
2.各学院组织教师认真学习《信阳师范学院网络学习空间建设方案》，并将文件精神传达到每一位在校学生；
3.为帮助教师快速掌握网络教学平台的基本功能和操作方法，网络信息与计算中心会同超星集团培训人员对我校教师进行全员培训。
（1）培训内容：个人空间门户资料填写、网络课程设计与建设、作业库（试题库）的建立和使用、团队合作建课、学生管理与在线互动、学习效果统计等；
（2）培训时间：每个学院安排两次内容相同的培训，具体时间由网络信息与计算中心与各学院协商确定，每位教师至少参加一次培训；
（3）培训地点：培训采取现场教学方式进行，培训地点安排在有网络的机房。有机房的学院培训地点原则上在本院机房；无机房的学院，培训地点统一安排在网络信息与计算中心机房，但需事先与网络信息与计算中心联系，确认具体机房使用时间。
4.所有任课教师和在校学生，均需登陆个人空间，完善个人基本资料，上传个人头像照片。提倡在个人空间中进行成果或成绩展示，设计个性化空间背景。
（二）全面建设阶段（2016年6月1日-7月1日、9月1日-12月31日）
1.完成所授课程的建课任务，提供教学目标、教学标准、学时安排、使用教材、参考教材、考核方式等授课计划信息。鼓励教师上传教学进度、教学课件、教学视频以及其它教学资源。
2.所开课程布置2次及以上在线作业（填空题、判断题、简答题、论述题等题型不限），并要求学生按时完成。鼓励教师在个人空间中开展网上辅导答疑活动。
（三）学院自查阶段（2017年1月31日前）
1.各学院组织人员分别在暑假和寒假前，对该学期教师空间和学生空间建设情况进行全面检查；
2.评出典型个人空间加以完善，推荐参加年度优秀个人空间评选；对不达标的教师空间，书面通知教师利用假期进一步完善空间资源；
3.指派专人分别于2016年秋季和2017年春季开学前做好上学期全部课程的归档工作。
（四）学校考核阶段（2017年3月31日前）
1.学校组织专家开展网络学习空间建设工作考核。考核分层次进行：各学院先对本单位教师和学生的空间进行考核，并向学校推荐优秀教师空间、优秀学生空间和优秀专题空间；学校再对各学院进行整体考核，评选出校级优秀教师空间、优秀学生空间、优秀专题空间以及学习空间建设先进单位。
2.校级优秀学习空间奖的效力等同于校级优秀教学成果奖，对于教师，可作为职称评定、优秀教师评选、教学效果评价的依据；对于学生，可作为评优评先、奖学金评定、课程平时成绩加分的依据。对于空间建设不达标的教师，本学年教学质量考评不能评为优秀等次，连续3年不达标者，取消相关课程开课资格1年。对于学习空间建设不达标的学生，取消其本年度各类评优评先资格，相应课程的平时成绩按不及格处理。
3.在省教育厅开展网络学习空间试点验收和应用检查的各个阶段，学校都将利用网络教学平台自身携带的教学管理评估功能，从个人资料维护、在授课程建课、作业布置与提交、辅导答疑与师生互动等5个方面，对每位师生、学生和学院的学习空间建设和使用情况进行量化评价。
五、组织机构
为了加快学校教育信息化发展，推动网络学习空间建设，特成立信阳师范学院网络学习空间建设工作领导小组，统一领导、协调组织网络学习空间建设与应用工作，对网络学习空间建设与应用进行指导、安排部署，为网络学习空间建设工作提供人力、财力和物力保障，落实师生网络学习空间建设考核工作。
领导小组组成如下： 
组  长：宋争辉
副组长：王文臣  陈登报
成  员（以姓氏笔画为序）：
王小美  尹全海  邬长安  刘世理  刘居安  刘根货  许远理 李全亮  李宝峰  杨云善  杨性坤  杨  健  吴圣刚  余国忠  张  震  罗永松  郑  云  胡余旺  姚庆钊  袁红雨  唐乃红  曹明贵  董保卫  程东阳  焦素娥
领导小组办公室设在教务处，李宝峰任办公室主任，马学文、祁传达任办公室副主任。
各学院成立以主要负责人为组长的网络学习空间建设工作小组，负责本单位网络学习空间建设工作。
六、相关要求
1.各单位要充分认识网络学习空间建设和应用工作的重要性，将其作为深化教育教学改革、提升师生信息技术应用能力的重要任务和举措，抓紧抓好；
2.各单位要根据学校的建设方案，结合实际，制定本单位的工作计划。学校将网络学习空间建设和应用实施情况纳入各单位年度目标任务考核，对工作成绩突出的单位予以表彰和奖励。
