附件2

信阳师范学院2017年教师教学发展专题研究
项目选题指南

本年度项目选题主要围绕教师教学发展机制建设与模式创新、课堂教学诊断与评价、教师教学资源建设、教师教学能力提升路径、伙伴学习计划与新入职教师培养、学情研究与以学习为中心的教学设计等方面，具体选题指南如下：

1.基于大数据的课堂教学评价指标体系与评价方式研究与实践

2.高校创新型课堂教学诊断与评价研究

3.OECD教育发展主要指标对教学诊断与评价的启示及应用研究

4.促进师生共同发展的高校课堂教学评价体系研究

5.教师教学发展数字化教学资源建设研究与实践
6.基于网络社区的教师教学发展资源平台建设研究与实践

7.基于教师核心素养的教学范式转变研究

8.高校青年教师教学能力提升路径研究与实践

9.高校教师创新创业教育教学能力培养研究

10.高校新入职教师教学发展的制约因素与解决策略研究

11.基于伙伴学习的高校新入职教师培训模式研究与实践

12.基于教师知识发展的教学模型建构

13.基于研究性学习的教学创新研究

14.案例式（参与式、讨论式等）教学法在＊＊＊课程中的应用研究

15.基于有效教学的课堂教学模式改革创新研究

16.高校教师礼仪素养对课堂教学效果的影响研究

17.基于课堂观察的高校课堂教学有效性的实证研究

18.微课设计、制作与应用研究

19.以学习为中心的教学设计应用探索

20.网络开放教育环境下信息化教学设计的创新与实践

21.新媒体时代学情分析的意义、现状和方法研究

22.基于学情视角的教师专业发展研究

23.“互联网+”时代下的交互式教学模式研究

24.创新创业教育与专业教育的融合研究

25.自选题。自主选题可结合各学科专业的特点和典型问题，以及教师教学发展、教研创新、教学管理等所面临的理论与现实问题自主命题，展开研究。
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